PROCEDURA DOTYCZACA PRZEPLYWU INFORMACJI POMIEDZY
PRZEDSZKOLEM A RODZICAMI
OBOWIAZUJACA W PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM NR 14
Z POLSKIM I BIALORUSKIM JEZYKIEM NAUCZANIA W BIALYMSTOKU

I. Cele ogdlne.

1.Ulatwienie wzajemnych kontaktow pracownikow przedszkola z rodzicami oraz

wspotuczestniczenie wszystkich podmiotéw w zyciu przedszkola

2. Prawidlowy przeptyw informacji o biezacej dziatalnosci przedszkola.

Il. Zadania i osoby odpowiedzialne.

1. Za prawidtowg organizacje¢ przeptywu informacji odpowiada dyrektor przedszkola.

2. W procesie przekazu informacji uczestniczg tylko wyznaczeni pracownicy przedszkola

zgodnie z posiadanymi kompetencjami:

a) Dyrektor,

b) nauczyciele pracujacy w grupie (biezaca informacja o dziecku - postepy edukacyjne,
trudnosci wychowawcze i dydaktyczne, podejmowane dzialania w zakresie dydaktyki,
wychowania i opieki),

c) intendent,

d) specjalisci z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicznej.

3. Informacje moga by¢ przekazywane:

a) ustnie poprzez:

e zebrania ogolne,

zebrania grupowe,

kontakty indywidualne,

kontakty telefoniczne.

b) pisemnie poprzez:

e ogloszenia,

e komunikaty

e zaproszenia

c) elektronicznie poprzez:

e adresy e - mail,

e strong internetowa przedszkola.

Prawa i obowiazki rodzicow:



Rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zamierzen dydaktyczno - wychowawczo oraz opiekunczych w grupie
I w przedszkolu,

b) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow, trudnosci),

¢) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka,

b) zglaszania, uwag na temat funkcjonowania przedszkola z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
dyrektor, organ prowadzacy, organ nadzorujacy.

Rodzice maja obowigzek:

a) informowac przedszkole o przyczynach nieobecnosci oraz o stanie zdrowia dziecka,

b) przekazywaé informacje o wyjatkowych sytuacjach rodzinnych majacych wpltyw na
dziecko,

C) uczestniczy¢ w zebraniach: gltéwnym (na poczatku roku szkolnego), grupowych
wynikajacych z potrzeb grupy, zebraniach ze specjalistami i konsultacjach indywidualnych,

d) wypetia¢ upowaznienia i dokumenty,

e) na biezaco $ledzi¢ ogloszenia i komunikaty

Zadania i obowigzki nauczyciela:

1. Zadaniem nauczyciela jest sprawowanie opieki wychowawczej nad dzieémi
a w szczegblnosci:

- tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi dziecli,

- wyrabianie wsérod dzieci prawidtowych podstaw spoteczno-moralnych,

- zapewnienie bezpieczenstwa w trakcie prowadzonych zaje¢,

- kreowanie sytuacji, w ktorych dzieci aktywnie rozwijaja wszystkie sfery swojej osobowosci.
2. Nauczyciele majg obowiazek:

a) otacza¢ indywidualng opieka kazde dziecko,

b) planowac¢ i organizowa¢ wspdlnie z rodzicami prace grupy,

C) wspotdziata¢ ze specjalistami 1 nauczycielami wspomagajacymi w celu ustalania
dalszych kierunkow dziatan do pracy z dzie¢mi

d) dba¢ o prawidtowy kontakt z rodzicami,

e) motywowac rodzicow do wiaczania si¢ w zycie grupy i przedszkola

f) na biezaco aktualizowa¢ wpisy na stronie internetowej przedszkola.

Harmonogram:

1. Kontakty indywidualne - w miarg potrzeb.

2. Zebrania ogo6lne - co najmniej dwa razy w roku.

3. Zebrania grupowe — wedtug potrzeb grupy.



