PROCEDURY ORGANIZOWANIA | UDZIELANIA POMOCY

PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

W PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM NR 14
Z POLSKIM I BIALORUSKIM JEZYKIEM NAUCZANIA W BIALYMSTOKU

Podstawa prawna:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz. U. 2 2021 r. poz. 1082 z pozn. zm.);
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 z pozn. zm.);

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U z 2020 r.,
poz. 1309 z pozn. zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. 2017, poz. 1635 ze zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 2017 r.,
poz. 1646 ze zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019, poz. 502 ze zm.);
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1551).



I. ZASADY ORGANIZACJI | FORMY UDZIELANEJ POMOCY
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

§ 1.

Celem procedury jest:

ustalenie zasad organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dzieciom, rodzicom, opiekunom, nauczycielom i specjalistom;

doprecyzowanie zakresu zadan nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych
w przedszkolu, zwigzanych =z organizowaniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla dziecka, ktore posiada orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, opini¢ 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka lub opini¢ z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, po uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;
usprawnienie wspotpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami organizujacymi
pomoc psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu;

ujednolicenie sposobu wspotdziatania nauczycieli, specjalistow i rodzicow;

okre$lenie zasad dokumentowania 1 ewaluacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

wskazanie sposobu przechowywania i archiwizacji dokumentéw zwigzanych

z pomocg psychologiczno — pedagogiczng.

§2.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega

na rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka

i czynnikow s$rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu

w celu wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkow do jego

aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

Procedura dotyczy objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng dziecka od momentu

podjecia opieki przez nauczyciela az do momentu zakonczenia planowanych dziatan,

w szczegolnosci na rzecz dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wynikajacych

a w szczegblnosci:



1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) z specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzeniami sprawnos$ci jezykowych;

8) z choroby przewlekle;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolhego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatlceniem

za granica.

§3.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dzieciom
wychowawcy, nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda oraz inni
terapeuci i specjalisci.
Pomoc udzielana dziecku w przedszkolu polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka 1 czynnikéw $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu wynikajacych z:

e 7 niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

e 7 zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
e 7 zaburzen zachowania lub emoc;ji;

e ze szczegOlnych uzdolnien;

e zspecyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

e zdeficytow kompetencji 1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych;



e 7z choroby przewlekle;;

e 7z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

e zniepowodzen edukacyjnych;

e 7z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

e 7z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
7a granica.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

e rodzicoOw;

e dyrektora przedszkola;

e wychowawcy, nauczyciela, specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem,;

e pielegniarki srodowiskowej;

e poradni;

e pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela;

e pracownika socjalnego;

e asystenta rodziny;

e kuratora sagdowego;

e organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny
i dzieci.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu udzielana z inicjatywy rodzica jest
udzielana tylko w biezacym roku szkolnym, w ktérym rodzic ztozyl wniosek.
W kolejnym roku szkolnym rodzic zobligowany jest do przedstawienia dokumentu
z poradni psychologiczno — pedagogicznej, tj.: orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opini¢ 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka lub opini¢ z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, po uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana dzieciom w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania wychowawcy, nauczycieli
i specjalistow, w formie:

e 7zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

e zajec specjalistycznych:



o korekcyjno — kompensacyjnych,

o logopedycznych,

o rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne,

o oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

porad i konsultacji.

8. Wychowawcy 1 specjaliSci przeprowadzajacy obserwacj¢ dziecka, przekazujag w formie

10.

pisemne] informacj¢ zwrotng o dziecku, ktora nie podlega ocenie przez rodzica.

Catosciowa, poglgbiong diagnozg dziecka dokonuje poradnia psychologiczno -

pedagogiczna.

Rodzic dziecka w okresie od 15.09. do 15.06. moze ztozy¢ w sekretariacie przedszkola

wniosek z prosbg o dokonanie w formie pisemnej obserwacji dziecka przez wychowawce

i/lub specjalistow w obszarze funkcjonowania, jego mocnych i stabych stron, a takze

zauwazonych zdolno$ciach i trudnos$ciach.

Liczebno$¢ grup:

a)

b)

d)

zaje¢cia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych;
liczba uczestnikow nie moze przekraczac 8;

zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ lub z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymis;
liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 5;

zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych; liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekraczaé 4,

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami dzieci;

inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi utrudniajagcymi funkcjonowanie W przedszkolu oraz
aktywnym 1 pelnym uczestnictwie w zyciu przedszkola, a takze spotecznym;

liczba uczestnikow nie moze przekraczaé 10;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

f) zajgcia rewalidacyjne — zajgcia te organizuje si¢ dla dzieci posiadajacych orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na stwierdzong niepelnosprawnos¢;
zajecia rewalidacyjne moga by¢ indywidualne lub zespotowe 1 wskazania te s3
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego; przepisy nie odnosza si¢
do liczby uczestnikdéw zaje¢ organizowanych w formie zespotowe;;

g) zajecia indywidualne.

Zajecia  rozwijajace  uzdolnienia,  zajecia  korekcyjno  —  kompensacyjne,

zajecia logopedyczne, zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz

zajecia specjalistyczne, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia  rozwijajace  uzdolnienia, zajecia  korekcyjno  —  kompensacyjne,

zajecia logopedyczne, zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz

zajecia specjalistyczne prowadza wychowawcy, nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do danego rodzaju zajec.

Wymiar godzin form udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zatwierdza

dyrektor przedszkola biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku

szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom dziecka w formie:

e porad;

e konsultacji;

e warsztatow;

e szkolen.

Porady, konsultacje, warsztaty, szkolenia prowadzg wychowawcy, nauczyciele

1 specjaliSci w ramach zintegrowanych dziatan.

Rodzice dziecka sktadaja w sekretariacie przedszkola wniosek o udzielenie pomocy

psychologiczno — pedagogicznej (zatgcznik nr 3).

Rodzice dziecka zataczaja do wniosku opini¢ lub orzeczenie z poradni psychologiczno —

pedagogicznej, badz zaswiadczenie od lekarza specjalisty.



1.

§ 4.

Dyrektor przedszkola powoluje zespot pomocy psychologiczno — pedagogicznej

dla dziecka (zatgcznik nr 10), niezwtocznie po otrzymaniu odpowiednio:

a) orzeczenia o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) orzeczenia o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego;

C) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego;

d) opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistycznej;

e) informacji nauczyciela lub wychowawcy grupy wychowawczej o tym, ze dziecko
potrzebuje pomocy.

Cztonkami zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej sa:

a) wychowawca i nauczyciele pracujacy z dzieckiem w grupie;

b) specjalisci — pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta, ktory

prowadzi lub bedzie prowadzil zajg¢cia z dzieckiem.

Prace zespotu nadzoruje koordynator, wyznaczony przez dyrektora oraz zgodny z zakresem

zadan (zalgcznik nr 2).

3.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku

szkolnym.

4.

W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora przedszkola: przedstawiciel poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

b) na wniosek rodzica dziecka: inne osoby, w szczegdlnosci: lekarz, psycholog, pedagog,

logopeda lub inny specjalista.

5. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym dziecko wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegodlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania dziecku pomocy
psychologiczno - pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoséci psychofizycznych dziecka, a takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu;

3) okreslenie sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka;

4) okreslenie dziatan wspierajacych rodzicow dziecka;



5) dokumentowanie udzielanej pomocy oraz badan lub innych czynnosci
uzupelniajacych, w tym dokonywanie oceny efektywnosci danej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej po zakonczeniu jej udzielania;

6) opiniowanie wnioskow o wydluzenie etapu ksztalcenia dzieci objgtych pomoca
psychologiczno — pedagogiczna;

7) opracowanie indywidualnego program edukacyjno - terapeutycznego (IPET),
po dokonaniu wstepnej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka
(WOPFU), uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy,
w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnia
specjalistyczng (zalgcznik nr 12,12 a, 13, 13 a);

8) przekazanie rodzicom indywidualnego program edukacyjno — terapeutycznego (IPET)
oraz wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka (WOPFU);

9) na wniosek rodzicow dziecka, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia
specjalistyczne, zespot dokonuje oceny efektywnosci form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej przed uptywem ustalonego przez dyrektora okresu udzielania danej
formy pomocy;

10) dokonujac oceny zespot okresla wnioski i1 zalecenia dotyczace dalszej pracy
z dziecka, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

11) dokonujac oceny s$rodrocznej, zespot okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej
pracy z dzieckiem, w tym dalszej pomocy psychologiczno — pedagogicznej lub
jej wezesniejszego zakonczenia;

12) wniosek o wczesniejsze zakonczenie danej formy pomocy moze ztozy¢ takze rodzic
dziecka,

13) co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokona¢ okresowej wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac ocen¢ efektywnos$ci programu oraz
w miar¢ potrzeb, dokonywanie modyfikacji programu, zakres wielospecjalistycznej
oceny okreslajg przepisy szczegotowe (zalgceznik nr 13, 13 a);

14) nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca danego roku dokona¢ oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, ktora okresla zalecane formy i sposoby udzielania
uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz okres jej udzielania
(zatgcznik nr 15);

15) powiadamianie dyrektora przedszkola o terminach planowanych spotkan;



16) powiadomienie rodzicow/prawnych opiekunow dziecka o terminie spotkania przez
koordynatora/wychowawce grupy nie pdzniej niz 7 dni przed datg planowanego
spotkania (zatgcznik 11);

17) dokumentowanie ustalen podjetych na posiedzeniu (zalgcznik 16).

Czlonkowie zespotu sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu,

ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow/prawnych opiekunow,

wychowawcoéw, nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, a takze

innych oséb uczestniczacych w spotkaniu zespotu.



ZADANIA OSOB ORGANIZUJACYCH 1 UDZIELAJACYCH
POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ:

§5.

Dyrektor przedszkola:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu;

powoluje zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zalgcznik nr 10);

ustala terminy spotkan zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej i jest
odpowiedzialny za przygotowanie spotkania jako jego przewodniczacy
(moze takze powierzy¢ to zadanie koordynatorowi ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznej);

ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, wymiar godzin, w ktorym
poszczegblne formy beda realizowane,

informuje na pi$mie rodzicéw lub prawnych opiekundéw o proponowanych formach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej — jej formach, okresie jej udzielania,
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;
(zalgcznik nr 4);

wspiera wychowawcow, nauczycieli i specjalistObw w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

wspomaga dziatania przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, moze wyznaczyé osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

monitoruje dziatania nauczycieli i specjalistow w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

wystepuje, za zgoda rodzicow dziecka, do publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu dziecka w sytuacji braku poprawy jego funkcjonowania mimo

udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej; (zalgczniki nr 6, 7);



2. Koordynator ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

Koordynatorem dziatan w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu

jest pedagog, a jego dziatania nadzoruje dyrektor przedszkola.

1)

prowadzi przedszkolny rejestr dzieci objg¢tych pomoca psychologiczno — pedagogicznag

(zatgcznik nr 18);

2) monitoruje dokumentacj¢ dziecka tworzong przez wychowawce i specjalistow

w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

3) uczestniczy w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci

4)

5)

posiadajacych opini¢/orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
Zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

6) uczestniczy w posiedzeniach zespotow dotyczacych opracowania

7)

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka (WOPFU)
i indywidualnego  programu  edukacyjno -  terapeutycznego  (IPET),
monitoruje dokumentacj¢ dziecka utworzong przez wychowawcow;

zaklada teczki indywidualne dzieciom objetym pomoca psychologiczno —
pedagogiczng, pomaga rodzicom oraz nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow; wspiera nauczycieli,
wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —

pedagogicznej;

8) wspotpracuje z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

9)

w szczegb6lnosci w zakresie oceny funkcjonowania, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz
efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz
planowania dalszych dziatan;

inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;



10) we wspotpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami dziecka ustala formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla danego dziecka zgodnie z ponizsza
procedura;

11) prowadzi wspotprace z rodzicami i diagnozuje srodowisko rodzinne, informuje
rodzicow o mozliwosciach 1 rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy,
o efektach pracy wspierajacej rozwoj, udzielajg rodzicom wskazoéwek 1 porad na temat
wspomagania dziecka w rozwoju na terenie domu rodzinnego — ustalajac wspolne

oddzialywania.

. Wychowawca grupy:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieci z jego grupy;

2) prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizag i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);

3) wnioskuje o objecie dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng (zalgcznik nr 1);

4) sporzadza dokumentacje¢ dziecka objetego pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
zgodnie z ponizszg procedury;

5) dla dziecka posiadajacego opini¢ wypelnia arkusz rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka,
a takze arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych (zafgcznik nr 8, 9);

6) w kazdym semestrze wspolnie z nauczycielami 1 specjalistami dokonuje
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka (WOPFU)
i oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej i przekazuje
koordynatorowi ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zatgcznik nr 13, 15);

7) na biezaco wspotpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami dziecka objgtego
pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

8) tydzien przed planowanym spotkaniem na piSmie informuje rodzicow dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim (zalgcznik nr 10);

9) we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami dziecka ustala formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla danego dziecka zgodnie z ponizsza

procedura;



10) informuje rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej (zalgcznik nr 4);

11) prowadzi wspotprace z rodzicami i diagnozuje $rodowisko rodzinne, informuje
rodzicow o mozliwosciach 1 rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy,
o0 efektach pracy wspierajacej rozwoj, udziela rodzicom wskazowek i porad na temat
wspomagania dziecka w rozwoju na terenie domu rodzinnego — ustalajac wspoélne

oddziatywania.

. Nauczyciele i specjalisci:

1) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;

2) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola;

4) podejmujg dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng, wychowawca grupy, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela
takiej] pomocy w trakcie biezacej pracy z dzieckiem i informuje o tym jednoczesnie
dyrektora przedszkola.

Biezaca praca w tym przypadku oznacza obowigzek prowadzenia i rozpoznania potrzeb,

udzielenia natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan

do mozliwosci dziecka, dokumentuje prace =z dzieckiem z =zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, dokonuje oceny postepow dziecka oraz ustala wnioski
do dalszej pracy z nim;

6) wspotpracuja ze soba i innymi uczestnikami pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

7) nauczyciele grupy oraz specjalisci, pracujacy z dzie¢mi posiadajgcymi orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia, wchodza w sktad zespotu opracowujacego program
edukacyjno — terapeutyczny (IPET) okreslony zakresem zadan i obowigzkow

w przepisach szczegotowych (zalgcznik nr 12, 12 a).



5. Rodzice:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

maja mozliwos¢ skladania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno -—
pedagogicznej lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie
przedszkola (zatgcznik nr 3),

pamigtaja, ze pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu udzielana
z inicjatywy rodzica dziecka jest udzielana tylko w biezacym roku szkolnym,
W ktoérym rodzic ztozyt wniosek. W kolejnym roku szkolnym rodzic/opiekun prawny
dziecka zobligowany jest do przedstawienia dokumentu z poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

zapoznajg si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla dziecka i rodziny — na poczatku roku szkolnego (zalgcznik nr 4);
wyrazajg zgode lub nie wyrazajg zgody na udzielanie pomocy dla dziecka, czyli
realizacj¢ indywidualnego lub grupowego programu terapeutyczno — edukacyjnego
na terenie przedszkola (zatgcznik nr 5);

maja mozliwos¢ zapozna¢ si¢ z indywidualnym lub grupowym programem
edukacyjno — terapeutycznym i uczestnicza w ich realizacji w miarg potrzeb;
zapoznaja si¢ z materialami metodycznymi do pracy z dzieckiem udostgpnionymi
przez wychowawce, nauczyciela lub specjalistow (przekazanie dostepnych materiatlow
do wykorzystania podczas pracy z dzieckiem w domu);

wspolpracuja z nauczycielami, specjalistami, dyrektorem przedszkola oraz poradniami
w zakresie potrzeb dziecka;

uczestniczg w spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
uczestniczg w opracowywaniu i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego (IPET) oraz w dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka (WOPFU);

uczestniczg w szkoleniach, warsztatach i spotkaniach indywidualnych lub grupowych
dla rodzicoOw organizowanych w miar¢ potrzeb;

mogg korzysta¢ z fachowych porad i konsultacji pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, terapeuty, itp.



I1l. DOKUMENTOWANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ:

§ 6.

W przedszkolu w celu dokumentowania organizacji i dziatan wspierania dzieci prowadzi

si¢ nizej wymieniong dokumentacje:

a) dzienniki zaje¢;

b) dzienniki psychologa i pedagoga;

C) dzienniki zaje¢ rewalidacyjnych;

d) dzienniki zaje¢ specjalistycznych;

e) teczki indywidualne dzieci zawierajace dane osobowe, zgody i informacje dotyczace
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (gabinet dyrektora przedszkola).

Pedagog sporzadza rejestr i sprawozdanie zbiorcze na temat udzielanej pomocy

psychologiczno — pedagogicznej (zatgczniki nr 18);

Indywidualna teczka dziecka objetego pomocg psychologiczno — pedagogiczng zawiera:

a) opini¢ lub orzeczenie z poradni psychologiczno — pedagogicznej;

b) wniosek rodzicoéw/opiekunow prawnych o objecie dziecka pomocg psychologiczno —
pedagogiczna;

c) karte informacyjna dla rodzicow/opiekundéw prawnych z ustalonymi formami pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

d) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych dziecka;

e) arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych;

f) Wielospecjalistyczng Ocen¢ Poziomu Funkcjonowania Ucznia,;

g) Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny;

h) ocene efektywno$ci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

1) inng dokumentacje np.: badania, diagnozy, orzeczenia, zaswiadczenia lekarskie, itp. .

Dyrektor na pisemny wniosek rodzica lub opiekuna prawnego dziecka, ma prawo wydac

dokumentacje osobie, ktorej dane dotycza, kopi¢ danych osobowych podlegajacych

przetwarzaniu.



IV. POSTANOWIENIA KONCOWE:

§7.

1. Sposoéb prezentacji procedur:
1) umieszczenie tre$ci dokumentu na stronie internetowej przedszkola;
2) zapoznanie wychowawcow, nauczycieli i specjalistow oraz rodzicow z trescig
procedur;
3) zapoznanie rodzicoOw z obowigzujacymi w przedszkolu procedurami — na zebraniach
organizacyjnych we wrze$niu kazdego roku szkolnego.
2. Tryb dokonywania zmian w procedurze:
1) wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki;
2) proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem;

3) zasady wchodzg w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.

§8.

1. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego dziecka,
do zespotowego wspotdziatania na rzecz dziecka 1 wzajemnej pomocy w realizacji zadan

zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem wspierania psychologicznego i pedagogicznego.



